
Compromiso con la Seguridad
En Conexsol, la seguridad y protección de nuestros empleados, clientes y contratistas es
nuestra máxima prioridad. Nos comprometemos a mantener un entorno laboral seguro
mediante el estricto v de todas las normativas de Salud, Seguridad y Medio Ambiente (HSE).
Nuestro objetivo es asegurar que todas las prácticas de instalación y trabajo cumplan o
superen los estándares de seguridad, promoviendo una cultura de vigilancia y
responsabilidad.

Mejores Prácticas de Seguridad en Instalaciones
Seguimos un conjunto riguroso de mejores prácticas durante la instalación para minimizar
riesgos y proteger a todos los involucrados:
 • Uso Adecuado de Equipos: Todo el personal recibe capacitación en la operación segura de
herramientas y maquinaria, asegurando que cada equipo se utilice según las directrices del
fabricante y los estándares HSE.
 • Equipo de Protección Personal (EPP): El EPP, que incluye cascos, guantes, gafas de seguridad
y arneses, debe usarse en todo momento en el lugar de trabajo. Se realizan inspecciones
regulares para garantizar el cumplimiento y la integridad del EPP.
 • Identificación y Mitigación de Peligros: Antes de comenzar cualquier instalación, se
identifican y evalúan los posibles riesgos. Luego, se toman medidas para mitigar estos riesgos,
como asegurar escaleras, señalar áreas peligrosas y realizar reuniones de seguridad previas
al trabajo.

Mejores Prácticas Durante las Horas de Trabajo
Para mantener un ambiente seguro durante todas las fases de nuestros proyectos, Conexsol®
aplica las siguientes prácticas:
 • Capacitación Regular en Seguridad: Los empleados participan en sesiones de capacitación
obligatoria en seguridad para mantenerse actualizados sobre mejores prácticas y
regulaciones HSE. Esto incluye simulacros de respuesta a emergencias y manejo de materiales
peligrosos.
 • Reporte y Monitoreo: Cualquier incidente, cuasi accidente o preocupación de seguridad
debe ser reportado de inmediato al supervisor de sitio. Se realizan inspecciones y auditorías
regulares para monitorear el cumplimiento de los protocolos de seguridad.
 • Seguridad del Sitio de Trabajo: El acceso a las áreas de trabajo se restringe solo al personal
autorizado. Se utilizan barreras de seguridad, señalización y vigilancia para mantener la
seguridad del sitio y prevenir el acceso no autorizado.
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Cumplimiento de Normas HSE y Estándares Regulatorios
Conexsol® está plenamente comprometido con el cumplimiento de todas las normativas HSE y
los estándares de la industria. Nuestro equipo asegura que:
 • Documentación y Registros: Se mantienen registros precisos de la capacitación en
seguridad, inspecciones, informes de incidentes y verificaciones de cumplimiento, que se
revisan regularmente.
 • Mejora Continua: Evaluamos regularmente nuestros protocolos de seguridad para identificar
áreas de mejora. Los comentarios de los empleados y las auditorías contribuyen a nuestro
compromiso constante de mejorar nuestras medidas de seguridad.
 • Cumplimiento Legal: Nuestras operaciones cumplen con todas las regulaciones de
seguridad locales, nacionales e internacionales. Nos mantenemos actualizados sobre
cambios regulatorios e integramos rápidamente estas modificaciones en nuestras políticas.

Responsabilidades de los Empleados
Cada empleado de Conexsol® tiene la responsabilidad personal de contribuir a un entorno
laboral seguro mediante:
 • Seguir los Procedimientos de Seguridad: Adherirse a todos los protocolos y regulaciones de
seguridad específicos de su función y sitio.
 • Participar en Capacitación: Asistir a las sesiones de capacitación requeridas y mantenerse
informado sobre las políticas de seguridad.
 • Reportar Preocupaciones: Informar cualquier condición insegura, riesgo potencial o violación
de los protocolos de seguridad a su supervisor o al oficial HSE de inmediato.

Aplicación y Responsabilidad
El incumplimiento de los protocolos de seguridad puede resultar en medidas disciplinarias,
incluyendo la terminación del empleo. Conexsol® responsabiliza a todos los empleados de
mantener un entorno laboral seguro. Los supervisores son responsables de hacer cumplir
estas políticas y de garantizar que todos los miembros del equipo comprendan su papel en el
logro de nuestros objetivos de seguridad.
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